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El suscrito Representante Legal de la Asociacion de Servidores del Sector Salud
"ASSS" Nit 900488361-3,

CERTIFICA

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA con cédula de ciudadania No
1.118.296.256 nos presto sus servicios, desde 01 de enero de 2013 hasta el 15 de
marzo de 2013 como AUXILIAR ADMINISTRATIVO por convenio de cooperacion
para la Red de Szalud Norte E.S.E. con una compensacion y beneficio de
$800.666.00

La presente certificacién se expide el 01 de abril de 2013

NTT. mut.m-a

MARIO ALEJANDRO MAYA
Presidente

Cl 5C No 29-70 PBX 5241323
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ACTA DE INICIO
CONTRATO No.300-GAA-PS-0139-2013

OBJETO: Revisar, organizar y hacer el andlisis primario de la
informacion de los procesos y actividades relacionados
con las pérdidas comerciales de acueducto, en especial
las de fraudes, clandestinos y medidores. Levantar y
organizar los datos y elementos necesarios para apoyar
los debidos procesos que se deben surtir para l=
defraudacion de fluidos.

CONTRATISTA: CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA
NIT: 1.118.286.256
VALOR FISCAL: $24.000.000

PLAZO DE EJECUCION: doce (12) meses.
FECHA DE INICIO: 5 de junio de 2013.

FECHA DE TERMINACION: 4 de junio de 2014

El dia 5 de junio de 2013 se reunieron en las oficinas de la Gerencia de la UENAA
las siguientes personas con el fin de dar inicio al contrato en mencién: Alejandro
Agredo Perdomo — supervisor del contrato por EMCALI y César Augusto Valencia

Mosquera — contratista.

El ingeniero Alejandro Agredo Perdomo explicod las actividades que se llevaran a
cabo durante la ejecucién del contrato, asi como la obligatoriedad de cumplir con
las ciausulas del contrato relacionadas con seguridad social y forma de pago.

constarfi se firma por quienes participaron en esta reunién,

- » ; /%(. “—
ALEUANDRO AGREDO PERDOMO C R AUGUSTO VALENCIA
Su i MOSQUERA
EMCALIE.I.C.E. - ESP Contratista




J ACTA DE

LIQUIDACION BILATERAL

— /‘ AL CONTRATO No 300-GAA-PS-0139-2013

<73 EMCALI EICE ESP - CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA
ENMCALL
EICcE -~ S

CODIGO: 326P0011005F010

VERSION: 1

En la ciudad de Santiago de Cali, OSCAR ARMANDO PARDO ARAGON, identificado con cédula de
ciudadania No 79.363.259 de Bogota D.C, en su calidad de Gerente General de las EMPRESAS

MUNICIPALES DE CALI -EMCALI EICE ESP debidamente nombrado mediante Decreto

No.

411.020.0606 del 19 de Septiembre de 2013 y Acta de posesion No. 0892 del 23 de Septiembre de
2013, y ALEJANDRO AGREDO PERDOMO, identificado con cédula de ciudadania No.16.684.796
de Cali (V), adscrito a la dependencia de Departamento de Desarrollo Estratégico de la Gerencia de
Acueducto, en su calidad de Supervisor del Contrato, partes éstas, que para efectos de este
documento se denominaran EMCALI EICE ESP y CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA,
identificado con cédula de ciudadania No 1.118.296.256 expedida en Yumbo (V), quien obra en este
acio en su calidad de CONTRATISTA, acordamos la liquidacion de mutuo acuerdo del Contrato No.

300-GAA-PS-0139-2013, ello conforme a los siguien

1) RESUMEN DE LA INFORMACION CONTR

tes antecedentes:

ACTUAL BASICA'

No CONTRATO:

300-GAA-PS-0139-2013

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

21 de Mayo de 2013

CONTRATISTA:

CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA

NIT:

1.118.296.256

OBJETO:

Revisar, organizar y realizar el andlisis primario
de la informacion de los procesos y actividades
relacionadas con las perdidas comerciales de
acueducto, en especial las de fraudes,
clandestinas y medidores. Levantar y organizar
los datos y elementos necesarios para apoyar los
debidos procesos que se deben surtir para la
defraudacion de fluidos.

VALOR INICIAL:

$24.000.000.00

PLAZO DE EJECUCION INICIAL:

Doce (12) meses

No. CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL 2013:

201300170 del 18 de Enero de 2013

No. CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2013:

201303599 del 23 de Mayo de 2013

FECHA APROBACION POLIZAS/Gerencia Area Gestion
Humana y Administrativa /2013

28 de Mayo de 2013

FECHA DE INICIACION CONTRATO:

05 de Junio de 2013

OTROSI MODIFICACION DE CDP

18 de Julio de 2013

FECHA DE TERMINACION CONTRATO Y/O RECIBO
FINAL

05 de Junio de 2014

()

——— e

—

' Debe corresponder al resumen de todos los datos y documentos que intervinieron en la ejecucion del contrato.

Pagina 1 de S
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ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
AL CONTRATO No 300-GAA-PS-0139-2013
EMCALI EICE ESP — CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA

CcODIGO; 326P0011005F010 VERSION: 1

2) RESUMEN FINAL

VALOR TOTAL CONTRATO: $24'000.000.00.
VALOR EJECUTADO $24'000.000.00. ae |
VALOR PAGADO $24'000.000.00.
VALOR PENDIENTE DE PAGO o
$0

SALDO PARA LIBERAR

TIEMPO TOTAL EJECUTADO Dode: (12) Meses

20 de junio de 2014

FECHA INFORME DEL SUPERVISOR

3) ANTECEDENTES DE LA ETAPA CONTRACTUAL / DOCUMENTOS QUE_INTERVIENEN
PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO?

3.1 GARANTIAS DEL CONTRATO/ VERIFICACION VIGENCIA POLIZA

TIPO DE VALOR DEL % Y VALOR COMPANIA No. DE FECHA
GARANTIA ASEGURADO | ASEGURADORA | POLIZA VIGENCIA | APROBACION
CONTRATO
430-47-
DESDE
10% Y ASEGURADORA | 994000019206 28/05/2013 | 28 DE MAYO

Cumplimiento | $24'000.000.00 $2.400.000.00 SOLIDARIA DE DEL 28 DE AL DE 2013

COLOMBIA MAYO DE
2013 28/08/2014

S\ y
INNT

32 PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

El supervisor del contrato con la firma de la presente acta de liquidacion, deja constancia, que
verificd el cumplimiento de los pagos de aportes a salud y pension conforme lo establece la ley. Que
durante la vigencia del contrato, se revisaron los datos al respecto, encontrando total concordancia
entre los valores que se debieron pagary los efectivamente pagados.

3.3 BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO POR ACTAS Y FACTURAS

Los pagos realizados al CONTRATISTA, durante Ia ejecucion del contrato, por concepto de
“Revisar, organizar y realizar el analisis primario de la informacion de los procesos y actividades
relacionadas con las perdidas comerciales de acueducto, en especial las de fraudes, clandestinas y
medidores. Levantar y organizar los datos y elementos necesarios para apoyar los debidos procesos
que se deben surtir para la defraudacion de fluidos". Todo de acuerdo con las condiciones técnicas,

2 Comprende desde el acta de iniciacion firmada por el supervisor de EMCALI y el CONTRATISTA, v hasta el informe ejeculivo  emitido
por el supervisor / Soportes y/o anexos que hacen parte integrante del acta.

@S‘ pagina 2 de 5




U J | ) ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
:)/l | AL CONTRATO No 300-GAA-PS-0139-2013
- EMCALI EICE ESP - CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA
ENMICAILI

EICE - ESP

CcODIGO: 326P0011005F010 VERSION: 1

juridicas y econémicas contenidas en el contrato, y de conformidad con el informe del supervisor
son: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000.00), canceladas mediante doce
(12) actas de $2.000.000.00 cada una como se muestra en el siguiente cuadro:

scras|  PERIODOXTECHADEPAGODELAS | o, pacruna | VRTOTGEOM ™
1 5 de junio al 4 de julio de 2013 201300830 2.000.000
2 5 de julio al 4 de agosto de 2013 201300977 2.000.000
3 5 de agosto al 4 de septiembre de 2013 201301131 2.000.000
4 5 de septiembre al 4 de octubre de 2013 201301381 2.000.000
5 5 de octubre al 4 de noviembre de 2013 201301569 2.000.000
6 5 de noviembre al 4 de diciembre de 2013 201301811 2.000.000
7 5 de diciembre de 2013 al 4 de enero de 2014 201400001 2.000.000
8 5 de enero al 4 de febrero de 2014 i 201400153 2.000.000
9 5 de febrero al 4 de marzo de 2014 201400648 2.000.000
10 5 de marzo al 4 de abril de 2014 201401135 2.000.000
11 5 de abril al 4 de mayo de 2014 201401518 2.000.000
12 5 de mayo al 4 de junio de 2014 201401921 2.000.000
TOTAL BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO $24.000.000 J

3.4 SOLICITUDES O RECLAMACIONES EFECTUADAS POR EL CONTRATISTA A LO LARGO DE
LA EJECUCION CONTRACTUAL Y ESTADO DE LAS MISMAS.

Como el contrato fue ejecutado a satisfaccion de la supervision de EMCALI y fueron cumplidos todos
los compromisos pactados no se presento ninguna reclamacion del contratista a la fecha.

3.5 CONSOLIDADO ECONOMICO DE LA LIQUIDACION FINAL

1 VALOR FACTURADO Y PAGADO POR LA EJECUCION $24'000.000.00
1)) VALORES PENDIENTES DE PAGO $0
) SALDO PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA $0
1I\V) SALDO PENDIENTE POR LIBERAR A FAVOR DE EMCALI 50

(\_@/)j/ Pagina 3de 5




ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
AL CONTRATO No 300-GAA-PS-0139-2013
EMCALI EICE ESP — CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA

cODIGO: 326P0011005F010 VERSION: 1

4) CONSIDERACIONES PARA LA LIQUIDACION FINAL

Que EMCALI ha preparado la presente acta de liquidacion al Contrato No. 300-GAA-PS-0139-2013 ¥
una vez verificadas las actividades desarrolladas, no existe saldo a favor del contratista, lo cual se
evidencia en el CONSOLIDADO ECONOMICO DE LA LIQUIDACION FINAL.

Que el contratista, durante el término de ejecucion del contrato, manifiesta su acuerdo con la
totalidad de los precios del contrato liquidados en la presente Acta de Liquidacion Final Bilaterz:,
manifestacion que se otorga con la suscripcion de la presente acta y en consecuencia renuncia a
realizar con posterioridad cualquier tipo de reclamacion al respecto, por cualquier concepto.

Que se da traslado del acta de liquidacion de mutuo acuerdo, elaborada por EMCALI al contratista,
con el fin de que efectue la suscripcion de la misma, y que revise los conceptos y valores contenidos
en el acta, y que realice incluso las observaciones pertinentes.

Que el contratista, no presenta observaciones al acta de liquidacion que le fue expuesta, y
manifiesta estar de acuerdo con la misma.

En mérito de Ic anterior EMCALI EICE ESPy EL CONTRATISTA,

ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar de mutuo acuerdo el contrato de *PRESTACION DE SERVICIOS No. 300-GAA-
PS-0139-2013, suscrito entre EMCALI EICE ESP'y EL CONTRATISTA.

SEGUNDO: Declararse a PAZ y SALVO por todo concepto, por las actividades ejecutadas prestados
por el contratista, generados hasta el dia 05 de Junio de 2014. PARAGRAFO PRIMERO: Que con la
firma del presente documento renuncian a ejercer cualquier reclamacion judicial o extrajudicial sobre
el contenido del contrato objeto de liquidacion de mutuo acuerdo. PARAGRAFO SEGUNDO: El
contratista declara a paz y salvo a EMCALI, y en consecuencia no formulara ningun tipo de objecion
u oposicion en contra del Acta, ni en contra de ninguno de los aspectos que en ella se contienen y
renuncia a cualquier reclamacion judicial, administrativa o de cualquier naturaleza en contra de
EMCALI, sus funcionarios, empleados 0 causahabientes, en relacion con |a celebracioén, ejecucion y
liquidacion del Contrato. PARAGRAFO TERCERO: EMCALI declara al contratista a paz y salvo, y en
consecuencia no formularad ningun tipo de objecion u oposicion en contra del Acta, ni en contra de
ninguno de los aspectos que en ella se contienen y renuncia a cualquier reclamacion judicial,
administrativa o de cualquier naturaleza en su contra, en relacion con la celebracion, ejecucion y
liquidacion del Contrato. PARAGRAFO CUARTO: Esta acta de Liquidacién Final tiene los alcances
de una transaccion y los acuerdos consignados en ella hacen transito a cosa juzgada de acuerdo
con el articulo 2483 del Caodigo Civil. PARAGRAFO QUINTO: EMCALI y el contratista, dejan

3 Sggun el tipo de contrato (mantenimiento, obra, prestacion de servicios elc.)

“CW)
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. J/' ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL

‘ AL CONTRATO No 300-GAA-PS-0139-2013
EMCALI EICE ESP — CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA
FI\HGALI

EICE -

cODIGO: 326P0011005F010 VERSION: 1

constancia que en el valor de la Liquidacion Finai del Contrato, se encuentra contenida y reconocida
la totalidad de los servicios ejecutados en desarrollo del Contrato N° 300-GAA-PS-0139-2013 y se
declaran conformes con los valores aqui acordados por todo concepto relacionado con la
celebracién, ejecucion y liquidacion del presente contrato.

Para constancia de lo anterior se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, la presente Acta de
Liguidacion Final Bilateral en la fecha que aparece al pie de las firmas.

( ) J -~ ‘ / )/'/
OSCAR ARMANDO PARDO ARAGON (/g R AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA
__Gerente General EMCALI EICE ESP Contratista

Q‘ )_

—————ed 3 D

ALEJANDRO AGRE O PERDOMO
Superwsor del Contrato

Proyecté y Elabord: Alejandro Agredo Perdomo — Profesional Operativo | (Supervisor del contrato 300-GAA-PS-0139-2013)
Revision Juridica: Ingrith Yuliana Caicedo — Abogada Contratista

Aprobd: Carolina Suarez Marin — Directora Juridica

Pagina 5de 5
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PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que el senor CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, identificado con
cédula de ciudadania nimero 1118'296.256 expedida en Yumbo, laboré en el
Ministerio del Trabajo del 04 de Noviembre de 2014 hasta el 30 de Marzo de
2015.

Que al momento de su retiro desempenaba el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cédigo 4044 Grado 11 de la Planta Global del Ministerio del
Trabajo, ubicado en la Direccién Territorial de Valle del Cauca.

Se expide en Bogota D.C., a los trece (13) dias del mes de enero de dos mil
dieciséis (2016), a solicitud del interesado, de acuerdo con la documentacién que
reposa en la historia laboral.

\,&\\

ARIA ARIZA GAMBA

Elabord: J.P.v,

‘;.‘-Revsd ILM.C.
& Ruta Electrénica: C:\Users\jvalencia\Documents\Trabajo\2016\Certificaciones sencillas\00 Enero\Ruiz Higuera Villinan 2016-01-13.doc

Carrera 14 N° 99 - 33 Bogota D.C., Colombia 00
PBX: 4893900 - FAX: 4893100 BUREAU VERITAS
www.mintrabajo.gov.co . Certification




i DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
: SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

2100-013-019

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR:

Que el sefior CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, con cédula de ciudadania
No0.1.118.296.256 de Yumbo, suscribié contrato de prestacién de servicios con el

Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo
rganizacional.

CONTRATO: 0100.4-18-11-0082 del 10 de febrero de 2016 al 31 de mayo del
mismo afo, el objeto de realizar actos y actividades encaminadas a la
implementacion de la politica puiblica de Juventud, vinculado tanto a organismos
de juventud como procesos de inclusion a la poblacién de jovenes del
Departamento del valle del Caca.

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente Contrato se fij6 en
$7.200.000= pagaderos en tres (3) cuotas por valor de $2.400.000.=.

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos
distintos al valor acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado para tramites
personales.

Fara constancia se firma en4a ciuda
junio de 2016. /

Santiago de Cali, a los 20 dias del mes de

/
RI

/
upse

Recursos Humanos

Redactor y transcriptor: m1’e Elisa A.

Gobernacion del Valle del Cauca - Secretaria de Recurso Humano y Desarrollo Organizacional
Calle 10 Carreras 6y 7 - Piso 4
Teléfonos: 8860000 ext. 2112 / 8860053  Fax; 8860198
Correo Electronico: desarrolloinstitucional@elvalle.com.co




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

SECRETARIA GENERAL

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA QUE

El sefior CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, identificado con cédula c!e
ciudadania 1.118.296.256 de Yumbode Cali, presté sus servicios a esta dependencia bajo
la modalidad de “Prestacién de Servicios DE APOYO A LA GESTION en las siguientes

condiciones:

e Contrato de Prestacién de Servicios DE APOYO A LA GESTION No. 060-18-11-
1247 de 29 de junio de 2016

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios de apoyo a la gestién a la Secretaria
General de la Gobernacion del Valle del Cauca para ejecucién del PROYECTO DISENO
E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ORIENTACION Y ATENCION AL

CIUDADANO.

Actividades Contractuales:

1. Servir como enlace entre la Gobernacion del Valle del Cauca y la poblacién Joven del
Departamento para atender y dar respuesta a necesidades especificas.

2. Implementar una metodologia de caracterizacién especifica donde se pueda identificar
las particularidades de la poblacion joven del Valle del Cauca y asi implementar el
Sistema de Orientacién y Atencién al Ciudadano.

3. Apoyo a la gestion en el disefio o adecuacién de la oferta institucional para la atencién
al ciudadano.

4. Apoyo a la gestion en el disefio de estrategias de dialogo e incentivos con el sector de

las Juventudes del Departamento del Valle del Cauca.

. Apoyo a la gestién en la adecuada implementacion y evaluacion de la politica publica
de Juventud (Ordenanza 0286/2009) del Departamento del Valle del Cauca.

. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.

. Presentar informes mensuales de actividades con los respectivos soportes.

. Guardar la debida confidencialidad y reserva respecto de toda la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, y por ende éste no podra
realizar su publicacién, divulgacién y utilizacién para fines propios o de terceros no
autorizados obligacion debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aun después de

terminado el contrato.

[$)]

(o BN o)

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco— Carrera 6 Calle gy 10 - Piso: 14 - Teléfono: 6200000
Correo: normahurtados@valledelcauca.gov.co - www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

Scanned by CamScanner



‘w77 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
J¥ GOBERNACION

SECRETARIA GENERAL

9. Mantener al dia el pago correspondiente al sistema de “seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con la base de cotizacion establecida en las normas
vigentes.

10. Cu_mplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo.

11. Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo

12. A la terminacion del contrato debera realizar la entrega de todos los documentos
puestos a su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la
ultima cuota.

13. Desplazarse a su propio costo por
Cauca, previo requerimiento por parte del supervisor en €

14. Actuar con diligencia, honestidad, transparencia y respe

los municipios del Departamento del Valle del
aso de ser necesario
to en el cumplimiento de las

obligaciones.
e Fecha de Inicio: 29 de junio del 2016
e Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2016 °

Valor del Contrato y Forma de Pago: CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS ($_14.400.000) pagaderos en (6) seis cuotas por un valor cada una de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS mcte ($2.400.000)

Dada en Santiago de Cali a los (2) dos dias de enero del dos mil diecisiete (2017).

Atenta

Z

Proyecté: Ana Maria Sterling Basfidas — Subdirectora de apoyo a la gestion.

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco— Carrera 6 Calle gy 10 - Piso: 14 - Teléfono: 6200000
Correo: normahurtados@valledelcauca.gov.co - www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

Scanned by CamScanner
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA identificado con la cédula de ciudadania No.
1'118.296.256 expedida en la ciudad de Yumbo, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: No. 0140-18-11-0952 del 23 de febrero de 2017

Otrosis: No. 0952-1 del 3 marzo del 2017 y 0952-2 del 15 de marzo de 2017

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion.

Fecha de Acta de Inicio: 10 de marzo de 2017

Objeto: “Prestar los servicios de apoyo a la gestién para la asistencia técnica a plataformas de
juventud en la creacion y evaluacion de planes técnicos de funcionamiento.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser
cumplida aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resalver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo,
que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que
se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
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sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el CONTRATANTE, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2
de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en qgue EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio
de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor
o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. $) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato. T)
Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Puablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Entregar Toda informacion o formatos generados a la
terminacién del contrato

Actividades Especificas: 1 Realizar asistencia técnica a 8 Administraciones municipales en la
elaboracion y seguimiento de Politicas Publicas de Juventud. 2. Brindar asistencia técnica a las
plataformas municipales de juventud en la elaboracién de planes técnicos, para garantizar su
funcionamiento. 3. Asesorar las diferentes actividades que se impulsen desde las plataformas de
juventud que promuevan la participacion y la democracia 4. Realizar visitas dentro y fuera del
Departamento para el fortalecimiento de los procesos juveniles en coordinacién con entidades
Nacionales. 5. Las demas inherentes al objeto del contrato. 6. Realizar el proceso de convocatoria a
las diferentes instancias lideradas desde la secretaria de Desarrollo Social y Participacion
(Espacios institucionales). 7. Presentar informes mensuales.

Valor: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.820.000)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién es hasta el
31 de julio de 2017 que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 3500003888 del 08 de febrero de 2017.

RPC: 4500016378 del 10 de marzo de 2017.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 28 dias del mes de agosto de 2017.

N

DORIS NOEMI PIZARRO MELGAREJO. LIZA NATHALIA RODRIGUEZ G
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion. Supervisora

Elabor6: Eduardo Alfonso CORREA CARMONA-Abogadcy

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificaciéon por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPAGION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA identificado con iz cé&dula de ciudadania No.
1118.256.256 axpedida en ia ciudad de Yumbo, celebrd v eleculd 2 cabalidad & siguiente contralo
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: Mo, 0140-18-11-3243 del 8 de septiembre de 2017

Tipo de Contrate: Condrate de Prestacion de Servicios Profesionales.

Fecha de Acta de Inicio: 12 de Septiembre de 2017

Objeto: "Prestar los servicios profesionales para la asistencia técnica a plataformas de juventud en
ta creacidn y evaluacién de planes t&cnicos de funcionamiento dentro del provecic “Apovo a ia
coordinacion estratégica interinstitucional hatia ta garantia de derechos en gl valle del cauca.”
Actividades Generales: A} Presentar log informes requeridos por el dres supervisera perg &
seguimiento de las tareas encomendadas. B} Guardar la debida confidencialidad v resarva sobre la
informacion y documertos que por razon del contrato legue a conocer, esia obligasitn deberd ser
cumplida ain después de terminado el contrato. €} Una vez finalice ef objelo del contrate, debersd
entregar al supervisor del musmeo, un informe consolidado de las aclividades realizadas duranie sy
giecucion indicando en e mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resciver, asi
come los archivos figicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo,
gue debera reposar en ef drea supervisora, cuandeo a ello hublere lugar. B Custodiar, preserver y
portar la tanete de proximidad para ingresar v desplazarse sn las insialaciones del edificio, v
devoiverio a 12 finalizacién dal contratg, B} Adoptar ias medidas corespondientes v velar nara que
se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecio en
i@ Lay BO de 18993, ia Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios v normas
concordantes, F} Manejar la documentacion a su carge de conformidad con la Lev 584 de 2000,
Ley Genaral de Archive v entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrslic
institucional y/o al supervisor, fas carpetas y documentacion que fenga a su cargo en virlud del
desarrolio dei obieto del presente conirato, entrega que debera hacerse de acuerdo con ios
procedimientos establecidos por Ia Entidad. G} Mantener 3l dia el pago correspondiente 2 los
sistemas de seguridad socisl en salud, pensicnes y ARL de acuerdo con las bases de colizacion
sstablecicas en jas normas vigentes. H) Antes de iniciar la gjecucion contraciual debard informar

Este documentc es propedad de iz Administrecdn Cantral del Departements del Valle de Cauca. Prokinids sn alterssion o
modificacidn por cusiguler medio, sin previe autorzacién de in sefiors Gobernadors,
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sobre [z BEPS, Ja AFP v la ARL 2 ios cuales se encuenire aliiado. iguaiments cuando determine
trasladarse de emprasa promolora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion - con una antefacion minima de 30 dias a su ccurrencia. Al vencimiento del contrato,
deberé adelaniar los trémites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1} Las obligaciones gue se deriven del presente contraio deberan prestarse en la
oporiunidad requerida por fa entidad, de tal manera que se garantice la continua v eficiente
prastacion del servicio. J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional v
Medic Ambiente. Bi en el desarrolio del objeto coniractuat se realizan actividades de campo yio
visitas 2 obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse vy acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimes requeridos, tales como Casco, Bolas, Gafas
protectoras, eto. K) Tramitar y gntregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos flados por el CONTRATANTE. v en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, g mantener actualizado e
registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrafivo de Desarrolls Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con io sefialado en el articulo 2
de ta Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M} EL CONTRATISTA sera responsabie
ante ias autoridaties competentes por 108 aclos U omisiones en & sjercicio de las actividades s
desarrclie en virtud del presente contrato, cuando con slios cause perjuicic a la Adminisiracién o &
terceros. Iguaimente serd responsable en los téminos del articulo 52 de la ley 80 de 1893 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el svento en que EL CONTRATISTA &l momento de
suscribir ef presente contrato pertenazcs al régimen tributario simplificado v durante |z vigencia det
mismo adguiera la obligacion de inscribirse en g régimen comun, se compromste a realizar cambio
de régimen ante la DIAN dentro de fos térmings gque otorga la ey y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional para o cual aporiard el RUT actualizado vy
sfectuar el registro en el SIGEP, lu anterior de conformidad con ef literat ¢ del articulo 437 v los
articutos 489 y 508-2 del Estatuto Tributario. O} Mantener actualizados todos sus documentos en i
Entidad, especiaimente e RUT. P} Velar por ol buen uso de los bienes ermregados por 8l supervisor
o e Departamento Adminisirative de Desarrclio Instifucional para realizar sus actividades. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en ef articuic 18 dal Decrete 0723 dal 15 de Abril de 2013
refaranie al examen médico ocupacional, cuando g elic haya lugar, of cual se deberd praciicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar of certificado respectivo gue aoradite
dicho examen al supervisor del mismo. R} Manejar y cumplir fas politicas de Gestion Documental v
Ventanilla Unica. 8} Reportar 2 EL CONTRATANTE ei numero de cuents bancaria de ahomo o
corfiente, donde se ke ha de consigner el pago derivade de la ejecucion del presente confrate, T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en ¢l Sistema de Informacian y Gestion del Emples
Puglico - SIGEP, en cumplimiento con io previsto en el articule 227 del Decrate 018 de 2042,

Esta dusumento Bs progiesad de s Adminkiacien Cantral daf Deparfamento de! Valls del Cauca Prohibics su ateracian o
mudifieation por cusiquisrmedio, sin grevia sufotizacisn de ia sefiors Sobermadors.
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cuando no sea posible el registro de la informacin, por fallas en el SIGEP se difigenciara el
formato Onico de hoje de vida, v una vez restablecido el Sistema, se procederd s registrar iz
infermacion en sl mismo. U) Prestar sus servicios en pra de la segundad de ia informacién v ios
recurses informaticos de i organizacién, V) Entregar Toda informacion o formatos generades 2 a
terminacion del contrato

Actividades Especificas: 1 Realizar asistencia técnica a 8 Administraciones municipales en la
elaboracidn v seguimiento de Politicas Publicas de Juventud. 2. Brindar asistencia {éenica a las
plataformas municipales de juventud en la algboracién de planes técnicos, para gerantizar su
funcionamianto. 3. Asescrar las diferentes actividades que ss impulsen desde las plataformas de
juventud que promuevan la participacion y la democracis 4. Realizat visitas dentro y fuera def
Departamenic  para el fortaiecimients de los procesos juveniles en coordinacion con sriidades
Macionales. 5. Realizar e} proceso de convocatoria a las diferentes instancias fideradas desde Ia
secretaria de Desarrolio Social v Participacién {Espacios institucionales) & Presentar informes
mensuales 7. Las demés inherenies al obisto del contrato.

Valor: DIESISIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE {$17.120.000;

Plazo: Ei plazo dai presente contrais de prestacion de servicios profesionales es hasta e 31 de
diciembre de 2017 que se contaran a partir dal cumplimiento de los requisitos de perfeccionamierte
¥ ejecucion conforme al articuio 41 de la Loy 80 de 1993 y articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007

CBP: 3500004513 del 17 de agosto de 2017,

RPC: 450001887¢ del 12 de septiembre de 2017,

Se expide para efecios de uso del interesads.

Dada en Santiago de Call, a los 20 dias del mes de diciembre de 2017

\
L}z&Q‘\@c}m\Vﬁ

DORIS NOEMT PIZARRC MELGAREJO, LIZA NATHALIA RODRIGUEY? G
Secretaria de Desarrolio Social y Participacion, Supervisorg

Elabord, Eduardg Alfonse Comes Canmona -Abogado P S8 #
Reviso: Luis Fermando Zapata Bonfiia- Jefe Oficina AsBhera Jurihics

La presente certificacion no es valida sin estampifias. |

Esle dosumento a8 propleded de o Administacicn Central dal Depatamento del Valle del Cauvee. Prohibida & alterscion o
medificacion por cuslinuler medio, sin previs avtonzaciée ds a sefinra Gobematdorg,
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1'118.296.256 de Cali —Valle, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: No. 0140-18-11-0854 de enero 9 de 2018.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo
a la gestion

Fecha de Acta de Inicio: 12 de enero del 2018.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION REALIZANDO
APOYO A LA GESTION DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL
VALLE DEL CAUCA”, BRINDANDO ASISTENCIA TECNICA A DOCE MUNICIPIOS
DEL VALLE DEL CAUCA EN LA CREACION Y FORTALECIMIENTO DE
PLATAFORMAS DE JUVENTUD.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello

Este documento es propedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
maodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar
sobre la EPS. la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. l) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio.
J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
yfo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el CONTRATANTE, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar |a ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera

responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio

Este qucumento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
Pagina 2 de 4

SN



Departamento del Valle del ' T
Cauca ! Codige FO-M9-P2-26

3 , Versién 01
4 | CERTIFICACION

- CONTRATO PRESTACION DE

| SERVICIOS Y Fecha de  aprobacion
' ' /2017
o MINIMA CUANTIA 200032017
NIT. 890399029-5 Riia e i

de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga laleyya
reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar
sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica.
S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procederé a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Entregar
Toda informacién o formatos generados a la terminacién del contrato.

Actividades Especificas: 1. Realizar asistencia tenica a 8 Administraciones
municipales en la elaboracion y seguimiento de Politicas Publicas de Juventud.
2 Brindar asistencia tecnica a las plataformas municipales de juventud en la elaboracion
de planes tecnicos, para garantizar su funcionamiento. 3. Asesorar las diferentes

actividades que se impulsen desde las plataformas de juventud que promuevan la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion ©
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participacion y la democracia. 4. Realizar visitas dentro y fuera del Departamento para
el fortalecimiento de los procesos juveniles en coordinacién con entidades Nacionales.
5 Realizar el proceso de convocatoria a las diferentes instancias lideradas desde la
secretaria de Desarrollo Social y Participacién (Espacios institucionales). 6. Presentar
informes mensuales. 7. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Valor: VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($25.680.000).

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion
es hasta el 30 de junio de 2018 que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de

1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
CDP: 5500000093 de enero 04 de 2018.
RPC: 4500022053 de enero 12 de 2018.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 03 dias del mes de julio de 2018

'-'—‘---.\\ \J\_ fl

. s
DORIS NOEMI PIZARRO MékGAREJO.
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

Elaboré; Ana Cristina Portilla Cruz- Abogada Especializada PS
Reviso: Luis Fernando Zapata Bonilla-Jefe Oficina Asesora Juridi
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.118.296.256 expedida en Yumbo —Valle del Cauca, celebrd y ejecuté
a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: No. 1.230.02-59.2-3599 de JULIO 16 DE 2018.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la
gestion.

Fecha de Acta de Inicio: 18 de JULIO del 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESICNALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION REALIZANDO APOYO
A LA GESTION DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE
INSTANCIAS DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL VALLE DEL CAUCA’
BRINDANDO ASISTENCIA TECNICA EN MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA EN
LA CREACION Y FORTALECIMIENTO DE PLATAFORMAS DE JUVENTUD.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al
supervisor de este, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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la Ley 80 de

términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
de conformidad con la Ley 594

concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo

de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar
sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que sé garantice la continua'y eficiente prestacion del servicio.
J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el CONTRATANTE, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo feal,
cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los

términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
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concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga laleyy a
reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar
sus actividades. @) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor de
este. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Entregar
Toda informacién o formatos generados a la terminacion del contrato.

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica a la plataforma departamental
de juventud en el fortalecimiento de elaboracion de planes técnicos para garantizar su
funcionamiento. 2. Brindar asistencia técnica a las organizaciones sociales de jovenes
en la presentacién de proyectos e iniciativas juveniles de caracter social. 3. Asesorar
las diferentes actividades de segundo nivel que se impulsen desde las plataformas
municipales de juventud que promuevan la participacion y la democracia. 4. Realizar
visitas dentro y fuera del Departamento para el fortalecimiento de los procesos
juveniles en coordinacién con entidades Nacionales, que permitan un intercambio de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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e?fperiencias y expresiones juveniles. 5. Realizar el proceso de convocatoria a las
diferentes instancias lideradas desde la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion
(Espacios institucionales). 6. Realizar asistencia técnica para la organizacion del primer
encuentro de jévenes indigenas en el Valle del Cauca. 7. Presentar informes

mensuales. 8. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités técnicos programados
por la Secretaria. 9. Las demés inherentes al objeto del contrato.

Valor: VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($25.680.000).

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
es hasta el 31 de DICIEMBRE de 2018, que se contaran a partir del cumplimiento de

los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500000410 del 25 de julio de 2018.
RPC: 4500024854 del 18/07/2018.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 03 dias del mes de enero de 2019.
C h)

DORIS NOEMi PIZARRO MELGAREJO
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

~

Elaboré: Ana Cristina Portilla Cruz- Abogada Especializada PS }&}
Revis0: Luis Fernando Zapata Bonilla-Jefe Oficina Asesora Jurldi%(‘
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA,/ identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.118.296.256 expedida en Yumbo -Valle del Cauca, celebro y
ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA: ‘

Contrato numero: No. 1.230.02-59.2-0889‘6@9 Enero 17 DE 2019.”

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales o de apoyo a la
gestion. 7

Fecha de Acta de Inicio: 21 de ENERO del 2019.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION REALIZANDO
APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE PROCESOS JUVENILES DE SEGUNDO NIVEL"
BRINDANDO ASISTENCIA TECNICA EN LA ARMONIZACION EN LA POLITICA
DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida ain después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al
supervisor de este, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a
ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la ginalizacién
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del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios
y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con
la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecuciéon contractual
debera informar sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Ilgualmente, cuando determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacién - con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones.
1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)
Tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el CONTRATANTE, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.
L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera
la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar
sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor de este. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto
en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo.
U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Entregar Toda informacion o formatos generados a
la terminacion del contrato.

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica en la armonizac_ién de la
politica publica departamental de juventud. 2. Realizar asistencia técnica a los
municipios en la creacion de los Concejos Municipales de Ju_ventud. 3. Brindar
asistencia técnica a las alcaldias municipales en la implementacion d.el Estqtuto qe
Ciudadania Juvenil del Departamento del Valle del Cauca. 4. Realizar asistencia
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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técnica a dos (2) iniciativas Juveniles de Segundo Nivel. 5. Fortalecer la creacion de
un Sistema Politico Electoral Departamental para personas de 14 a 28 afios. 6.
Brindar asistencia técnica y asesorar la creacion de las Comisiones de decision y
concertacion como veedores de la negociacion de las agendas municipales de
juventud a alcaldias del Departamento. 7. Presentar informes mensuales. 8. Asistir a
las reuniones, capacitaciones y comités técnicos programados por la Secretaria 9.
Apoyar el Sistema Integrado de Gestion. 10. Las demas inherentes al objeto del
contrato.

Valor: VEINTIDOS MILLONES CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($22.042.000).v"

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién
es hasta el 31 de MAYO de 2019,/que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

o /
cDP: 5500684837 del 10/01/2019.

RPC: 4500028489 el 21/01/2019.”

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de Mayo de 2019.
DORIS NOEMi PIZARRO MELGAREJO

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

Elaboro: Karen Alejandra Cardona Lasso- Abogada M.
Revisé: Lyda Caicedo Martinez-Jefe Oficina Asesora Juridi
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modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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. LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CESAR 'AUGUSTO 'VALENCIA MOSQUERA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.118.296.256 yumbo -Valle, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: No. 1.230.02-59.2-4596 -
Tipo de Contrato: Contrato de PrestacuSn de SerV|C|os Profesionales o de apoyo a la

gest|on
Fecha de Acta de Imclo 22 de jumo del 2019

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE
PROCESOS JUVENILES DE SEGUNDO NIVEL DURANTE EL PERIODO DE

GOBIERNO VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecuciéon del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
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contrato, entrega/que deber4 hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud; pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas
en las_normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar
sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar.los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las éntidades de salud'y pensiones. I) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad; de tal manera que se garantice la'continua y eficiente prestacion del servicio.
J) Cumplir: con las normas: y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si'enel desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el CONTRATANTE, y en todo caso sin'exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar
sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
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Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato'y entregar el certificado respectivo que: acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica.
S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su héja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos, informaticos de la organizacién. V) Entregar
Toda informacién’o formatos generados a la terminacion del contrato.

Actividades Especificas::

1. Brindar asistencia técnica en la armonizacion de la politica publica departamental de
juventud. 2. Realizar asistencia técnica a los municipios en la creacion de los Consejos
Municipales de Juventud. 3. Brindar asistencia técnica a las alcaldias municipales en la
implementacion del Estatuto de Ciudadania Juvenil del Departamento del Valle del
Cauca. 4. Realizar asistencia técnica a dos (2) iniciativas Juveniles de Segundo Nivel.
5. Fortalecer la creacion de un Sistema Politico Electoral Departamental para personas
de 14 a 28 afios. 6. Brindar asistencia técnica y asesorar la creacion de las Comisiones
de decision y concertacion como veedores de la negociacion de las agendas
municipales de juventud a alcaldias del Departamento. 7. Presentar informes
mensuales. 8. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités técnicos programados
por la Secretaria 9. Apoyar el Sistema Integrado de Gestion. 10. Las demas inherentes

al objeto del contrato.

Valor: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($30.858.800).

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
es hasta el 15 de diciembre de 2019, que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.




8/1/2020 Untitled Page

Departamento del Valle del Cauca
Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y Fecha de aprobacion:
Gobernacién MINIMA CUANTIA 15/08/2018
NIT. 890399029-5 Pagina 4 de 4

CDP: 5500001203
RPC: 5600001469

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2019.

AR

GUSTAVO ADOLFO MARIN VALENCIA
SUB DIRECTOR TECNICO

Elaboré| Laura Argote Parra- Abogada PS
Revisé: Lyda Caicedo Martinez-Jefe Oficina Asesora Juridica.

Rebo No: $90100000003590484 C.C: 1118296258
‘CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO. 32300
1112000088 07012020 02 38:30 p.m. 1DE 1
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MCS-CC-771-2019-565

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA DE MONTERREY CONSTRUCTORA S5.A.5
MALT.: 07.004.837-4

CERTIFICA QUE:

£l sefior CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA identificado con céduia de ciudadania
N°1.118.286.256 expedida en Yumbo (valie), actualmente presta los servicios como ASESOR
JURIDICO 2 iz empresa desde el desde e 01 de sepliembre dei 2019, devengando un salario
mensual de cince millones de pesos moeneda cie. ($5.000.000=),

Fara la constancia de o anterior se firma en Santiago de Cali, a los Siete (07) dias dal mes de
Noviembre de 207183,

Alentamenie.

ECIIA G%MEZ HERNANDEZ
Jefel Adminisirafiva,

;
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Hono: 4325443 CUali - Valle
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CERTIFICACION-001-01-20 ~

TRAVIATUR

TRAVIATUR INTERNATIONAL S.A.S. con NIT 901.090.554-1, empresa actualmente constituida
en la ciudad de Cadali, departamento del Valle del Cauca, Republica de Colombig,
legalmente representada por DANIELA TOLOZA ROCHA, mayor de edad, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.144.068.710 de Cali.

CERTIFICA QUE:
El sefior CESAR AUGUSTO VALENCIA MOSQUERA, mayor de edad, vecino de Cadali
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.296.256 de Yumbo, presta sus servicios
como profesional asumiendo el cargo de gerencia comercial, mediante confrato de

prestacion de servicios, desde el 1 de julio de 2017 a la fecha.

La presente certificacion se expide a quien pueda interesar, hoy 27 de enero de 2020.

Atentamente,

Gerente

cc. Archivo Oficina

Traviatur - Transporte Pertenecemos al grupo empresarial:
- Acompanamos Su Camino -
© (+57) 317 853 4585 I :I TRAVIATUR
® traviatur@gmail.com INTERNATIONALs.As

© Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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